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令和

　阪南市立文化センター及び阪南市立図書館(愛称サラダホール)の
指定管理者募集について

　阪南市立文化センター（以下「文化センター」という。）と阪南
市立図書館（以下「図書館」という。）によって構成される複合施
設（愛称：サラダホール）について、阪南市教育委員会では、平成
２０年４月から文化センターの施設管理運営業務に指定管理者制度
を導入してきました。このたび、これまで培ってきた本市図書館の
良さを継承しつつ、新たな形で文化センターとの複合施設の良さを
発揮させるために、令和５年４月から文化センター及び図書館を一
体的に管理運営する指定管理者を募集します。

【募集要項等配布開始】令和４年５月２日（月）
【応募説明会・現地説明会】令和４年５月１８日（水）
【応募受付期間】令和４年６月６日（月）～６月１５日（水）
【指定期間】令和５年４月１日～令和１０年３月３１日（５年間）
　※この期間は、指定管理者候補者の決定後に市議会の議決により
確定します。
　
　なお、募集要項等の詳細資料につきましては、「阪南市ウェブサ
イト」に掲載していますので、ご参照ください。

　これまでにない新たな発想で文化センターと図書館を一体的に管
理運営することで、子どもから高齢者まで、さまざまな人と学び交
流できる豊かな環境を構築し、市民にとってかけがえのない居場所
を創出できる指定管理者を募集します。


