
(単位：千円）
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※行政経営計画査定欄には、「平成28年度行政経営計画に係る事務事業の取組方針（案）について」の政策的査定結果を記入して下さい。

27年度現計予算額 28年度当初財政課長内示額 28年度当初予算市長復活要求額 市長復活査定額28年度当初財務部長復活内示額
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総　　額

府支出額 起　　債

事　　　　　　　　業　　　　　　　名

総　　額 総　　額 総　　額
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平成28年度当初予算市長復活査定総括票
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労働安全衛生法第66条の10

職員のメンタルヘルス不調の未然防止と、セルフケアの

意識醸成のため

要求Ｐ 1 査定Ｐ 1

　　　　　　　　　　　　　　千円（　　　年度～　　　　年度）

0

0

予　　算　　要　　求　　内　　容

債務負担行為

(目名） 一般管理費 （細目名）職員管理事業費 （事業名） ストレスチェック業務委託事業 （単位：千円）

(根拠法令）

事　　　業　　　内　　　容

（目的）

(概要）

　　　　　　　　　　　　　　　　

府支出金

査　定　総　額

0

財　　　　源　　　　内　　　　訳

1,513

一般財源その他

1,513

起債国支出金

4,235

部課名 市長公室　人事課

総　　　額

財　　　　源　　　　内　　　　訳

0

4,235

一般財源

0

起債 その他府支出金

平 成 27 年 度 現 計 予 算 額

0

0

［

［［

［復活理由

復活理由復活理由

復活理由］

］］

］

平 成 26 年 度 決 算 額

0

平 成 28 年 度 当 初 要 求 額

4,235

4,235

職員の心理的な負担の程度を把握し、メンタルヘルス

不調を未然に防止する一次予防を目的としている。

また、検査実施により、職員自身のストレスへの気づき

を促す目的もある。

平 成 27 年 度 当 初 予 算 額

平成28年度当初予算　市長復活査定書

平成 28 年度当初財政課長内示額

0

国支出金

常時雇用する職員に対して年に１回、医師、保健師等に

よる検査（ストレスチェック）を実施する。

検査の結果、一定の要件に該当する職員から申出が

あった場合、医師による面接指導を実施する。

※常時雇用する職員

　　①正規職員

　　②１年以上任用されることが予定されている再任用、

　　　任期付、臨時・非常勤職員のうち週29時間以上勤

　　　務する者。

ストレスチェックに

ストレスチェックにストレスチェックに

ストレスチェックに関

関関

関する

するする

する以下

以下以下

以下の

のの

の業務

業務業務

業務を

をを

を委託

委託委託

委託するための

するためのするための

するための費用

費用費用

費用

　①ストレスチェックの実施（検査シートの配布、回収、本人への結果通知、分析）

　　　・７３７名×９５０円×２種類＝１，４００，３００（税抜）

　②検査対象者の希望による、医師等の面談

　　　・７３７名×２８５円×１２ヶ月＝２，５２０，５４０（税抜）

　①＋②＝３，９２０，８４０×１．０８＝４，２３４，５０７円

平成 28 年度財務部長復活内示額 0

平 成 28 年 度 復 活 要 求 額
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