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担当課

阪南市と第一生命保険株式会社との人事交流協定の締結について

阪南市　未来創生部　シティプロモーション推進課
担　当　前田・楠本
電　話　072-471-5678　（内線2339）　FAX　072-473-3504

令和

阪南市と第一生命保険株式会社との企業版ふるさと納税（人材派遣
型）を活用した人事交流協定の締結式を開催します。

　阪南市において、第一生命保険株式会社と企業版ふるさと納税
（人材派遣型）を活用した人事交流協定のオンライン協定締結式を
行います。
　今後は、第一生命保険株式会社と連携し、まち・ひと・しごと創
生寄附活用事業を実施することで地方創生の一層の充実・強化への
取り組みを推進します。

【連携事業】
（１） スマートウェルネスシティの推進事業
（２） スマートシティの推進事業
（３） その他 地方創生の推進に寄与する事業
　
　　　　　　　　　　　　　　　記

１．日　　　時：令和４年３月２３日（水）１４：００～　締結式
２．場　　　所：阪南市役所３階　全員協議会室
３．主な出席者：別紙のとおり

※当日は取材可能です。是非、お越しください。

第一生命保険株式会社様から、企業版ふるさと納税（人材派遣型）
の制度を活用し、寄附活用事業への人材派遣の申出をいただきまし
た。【人材派遣型の活用事例としては、全国で８番目（２年以上
の受入期間としては全国で３番目、大阪府内で２番目）となりま
す。また、金融機関、生命保険会社からの受入れは全国初となり
ます。】


