
令和 2 年度 職員研修実績 

（１）基本研修 

 新規採用職員研修 

研修名 講師 対象 人数 回数 実施日 時間 

新規採用職員基本研修 内部講師（人事課ほか） 新規採用者 9 1 4/1(水)～5(火) 5日 

接遇研修  新規採用者  1 
※コロナ感染症拡大の

ため、次年度へ延期 
4H 

セルフサポート・コミュニケーショ

ン研修 
 新規採用者  1 

※コロナ感染症拡大の

ため、次年度へ延期 
3H30 

地方公務員法研修 
マッセ OSAKA法律研修講師 

久保 賢高 氏 
新規採用者 9 1 8/20(木) 1日 

会計・契約研修 内部講師（会計課・総務課） 新規採用者 9 1 10/9(金) 2H30 

人権啓発研修 

（障がい理解） 
内部講師（市民福祉課） 新規採用者 9 1 10/9(金) 2H25 

市民協働研修 
内部講師、市内で活動する市

民活動団体の方 
新規採用職員  1 

※コロナ感染症拡大の

ため、次年度へ延期 
2H 

 その他研修 

研修名 講師 対象 人数 回数 実施日 時間 

職員 AED講習会 内部講師（危機管理課） 
入庁５年以下

の職員 
41 4 

6/22(月)、6/29

（月）、7/2（木）、

7/3（金） 

1H30 

人事評価研修 
㈱話し方教育センター 

伊槻 紀子 氏 
評価者 49 2 1/6(水） 3H 

マネジメント研修 内部講師（人事課） 新任主査・主任 - 1 
※コロナ感染症拡大の

ため、次年度へ延期 
１日 

メンタルヘルス研修（ラインケ

ア） ㈱ドリームホップ 

川上 水早子 氏 

管理職  1 
※コロナ感染症拡大の

ため、次年度へ延期 

2H 

メンタルヘルス研修（セルフケ

ア） 
主幹以下  1 2H 

障害者差別解消法研修 
市民福祉課職員 

COCO いこっと 
新任主査・主任 9 1 3/5(金） 2H 

法制執務研修 ㈱ぎょうせい 
新任主査・主任

ほか 
15 1 3/29(月） １日 

女性活躍推進研修 ㈱自然総研 女性職員 5 1 11/19(木） 3H30 
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（２）派遣研修 

研修名 講師 対象 人数 回数 実施日 時間 

部落解放・人権大学 
一般社団法人部落解放・人権

研究所 
ー 1 1 

8/26(水)～

3/17(水) 

延べ 

24日 

部落解放・人権夏期講座 
一般社団法人部落解放・人権

研究所 
課長代理 2 1 8/19(水)～21(金) 3日 

防火管理者講習会 
一般財団法人日本防火・防災

協会等 
施設管理者等 3 1 通年 ２日 

泉南五市 管理職 

マネジメント研修 

㈱行政マネジメント研究所 

大内 一敏 氏 
管理監督職 6 1 8/5(水) １日 

泉南五市 中堅職員 

クレーム対応研修 

オフィスルシードグレイス 

岡田 賀代子 氏 
中堅職員  1 

※コロナ感染症拡大の

ため、次年度へ延期 
2日 

泉南五市 若手職員 

クロスロード研修 

神戸市クロスロード研究会 

濱 尚美 氏 
若手職員  1 

※コロナ感染症拡大の

ため、次年度へ延期 
4H 

泉北三市・泉南五市合同 

仕事の効率アップ研修 

㈱ヒューマンアクティベーション 

小西 繁雄 氏 
主幹以下  1 

※コロナ感染症拡大の

ため、次年度へ延期 
4H15 

泉北三市・泉南五市合同 

法制執務研修 

第一法規㈱ 

阿形 昭徳 氏 
希望者 2 1 10/15(木)～16(金) 2日 

泉北三市 

業務に役立つ法令の読み方

法令入門研修 

第一法規㈱ 

金田 崇 氏 
希望者 2 1 8/28(金) １日 

マッセ OSAKA（研修・セミナ

ー・事例研究等） 

マッセＯＳＡＫＡ（おおさか市

町村職員研修研究センター） 
全職員 6 5 通年  

 

 

（３）特別研修 

研修名 講師 対象 人数 回数 実施日 時間 

人権啓発研修 

ヒューマンライツセミナー 
（人権推進課にて選定） 全職員   

※コロナ感染症拡大の

ため職員参加見送り 

 

 




