
 

 

市民協働庁内推進職員研修について 

 

【目的】  協働によるまちづくりを一層推進するため、協働についての理解を深め、市民

との協働を積極的に推進することができる職員を育成することを目的に実践

型の研修を行う。 

 

【対象者】 市民協働庁内推進委員 ３５名＋令和元年度新規採用職員（１５名） 

 

【内容】 第１回目 １月１０日（金）～２月６日（木） 

       「現場研修」（２時間程度） 

  ・現場体験、団体の話、質疑応答 

（活動のきっかけ、経緯、事業展開、課題、行政と協働したいこと） 

    ●研修先一覧 

日時 場所 

1月 10日（金） 

①14時 00分～15時 30分 

①回想法ボランティアグループ 

 スイートピー（尾崎あいホーム二番館） 

1月 14日（火） 

②10時 00分～11時 45分 

②あたごプラザ協議会 

1月 16日（木） 

③13時 00分～15時 00分 

③マスターズカフェ（文化センター） 

1月 17日（金） 

④9時 30分～11時 30分 

④尾崎校区福島地区福祉委員会 

（福島住民センター） 

1月 20日（月） 

⑤10時 00分～12時 00分 

⑤尾崎校区福島地区福祉委員会 

    （マリンタウン福島住民センター） 

1月 21日（火） 

⑥9時 30分～11時 30分 

⑥箱の浦自治会まちづくり協議会 

1月 28日（火） 

⑦9時 30分～11時 30分 

⑦箱の浦自治会まちづくり協議会 

（新規採用職員） 

1月 28日（火） 

⑧13時 30分～15時 00分 

⑧回想法ボランティアグループ 

 スイートピー（ふれあい四季の郷） 

1月 29日（水） 

⑨10時 00分～12時 00分 

⑨こども NPOはらっぱ 

 こどもセンター（ふれ愛ホーム） 

2月 6日（木） 

⑩13時 30分～15時 00分 

⑩ライフケア尾崎 

 カフェきらきら （ライフケア尾崎） 

 

第２回目 ２月２６日（水）１０時～１２時（予定） 

「現場体験後の振り返り」（２時間程度） 

・現場体験で学び、知ったことを踏まえて協働についてのコーディネート 等を検討 

【講師】 認定ＮＰＯ法人大阪ＮＰＯセンター 小坂 義さん 

参考資料１ 


