
阪南市任期付職員採用試験案内  

（幼稚園教諭）  

 

 

 

 

 

 

●申込受付期間　令和８年１0 月１日（木）～令和８年１0 月 30 日（金） 

※インターネット（電子申請）で申し込んでください。 

●試験日時　令和８年１１月１４日（土） 

 

１　採用職種・受験資格　 

※任用期間については、勤務成績を考慮して任期を更新する場合があります。 

・変則勤務（土・日・祝日勤務を含む。）が可能な人に限ります。 

・日本国籍を有しない方については、永住許可を受けていることが条件となります。 

（ただし、公権力を行使又は地方公共団体の意思形成への参画に携わる業務に従事すること

はできません。） 

・地方公務員法第 16 条の規定により、次のいずれかに該当する人は受験できません。 

1. 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの人 

2. 阪南市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

3. 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、第 60 条から第 63 条までに規定する

罪を犯し刑に処せられた者 

4. 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

・学校教育法第９条の規定により、次のいずれかに該当する人は受験できません。 

１．拘禁刑以上の刑に処せられた者 

２．教育職員免許法第１０条第１項第２号又は第３号に該当することにより免許状がその

効力を失い、当該失効の日から３年を経過しない者 

３．教育職員免許法第１１条第１項から第３項までの規定により免許状取上げの処分を受

け、３年を経過しない者 

 
職種

採用 

人数
受験資格 職務内容・任用期間

  

幼稚園教諭 

（任期付職員）

１人 

程度

幼稚園教諭免許を有する方 【職務内容】 

市立の幼稚園等に勤務し

幼児教育業務に従事します。 

【任用期間】 

令和９年１月１日～ 

令和 10 年３月３１日

任期付常勤職員とは 

・任期付職員は、任期がありますが、一般職の職員として任用されます。 

・勤務条件（給与、期末・勤勉手当（賞与）、勤務時間、休暇、服務等）は、基本的に正

規職員と同様です。



４．日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で  

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

・受験者の成績が一定の水準に達しないときは、「合格者なし」とします。 

 

２　試験日時・内容 

●試験日時　令和８年１１月１４日（土） 

●試験場所　阪南市立はあとり幼稚園（大阪府阪南市石田 578） 

南海線「尾崎」駅から徒歩約 15 分 

●試験内容　作文、実技（製作・ピアノ）、面接 

※開始時間は、個別にお知らせします。 

また、受験者により、終了時間が遅くなる場合があります。 

【注意事項】 

・実技試験については、応募された方に後日案内を送付します。 

・試験会場は土足厳禁となっているため、必ず上履きとビニール袋を持参してください。 

・悪天候等により、試験を延期する場合があります。当日午前７時時点の状況により決定し

ますので、市ウェブサイト（https://www.city.hannan.lg.jp/）で確認してください。 

●合格発表　令和８年 12 月１日（火）予定 

※合格者の受験番号を市ウェブサイトに掲載します。また、合格者には簡易書留郵便で通知

します。 

 

３　採用試験結果の開示 

試験の不合格者は、不合格となった試験の本人の成績（総合得点）及び合格基準点等の開

示請求ができます。 

●請求期間：試験の合格発表の翌日から起算して２週間以内です。 

●開示方法：メールにて別途通知します。なお、合格者の試験結果は開示いたしません。 

 

●採用にあたっては、教育職員等による児童生徒性暴力等の防止等に関する法律に基づくデ

ーターベース（特定免許状失効者管理システム）を活用することとし、児童に性暴力等を

行ったこと等が判明した場合には採用されないことがあります。 

●本業務へ従事するに当たっては、令和 8 年 12 月 25 日施行の学校設置者等及び民間教育

保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律（令和 6 年法律

第 69 号。以下「こども性暴力防止法」といいます。）に基づき特定性犯罪の前科の有無を

確認するための犯罪事実確認が必要となります。特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯

罪事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法に基づき、本業務に従事させないこと等の

措置を講じる必要があるため、特定性犯罪の前科がないことを求めることとしています。

このため、予め、任用前において、誓約書や履歴書等により、特定性犯罪の前科の有無を

確認します。 

 

 



4　受験手続き等 

（1）受験申込みについて 

 

 

 

 

 

 

 

 

事前準備

① パソコン又はスマートフォン（スマートフォン以外の携帯電話には未対

応です。） 

② メールアドレス 

・「city.hannan.lg.jp」「public-connect.jp」のドメインから送信される

メールを受信できるように設定してください。 

・メールの受信設定の方法については、契約している通信会社等に確認し

てください。 

③ PDF ファイルを閲覧できるソフトウエア又はアプリケーション 

④ 顔写真のデータ 

・申込前６か月以内撮影したもので、上半身脱帽、正面向きで本人と確認で

きるもの

 

申込手順

 

STEP１　専用サイトに接続し、「会員登録」を入力する。 

STEP２　会員登録後、プロフィールを入力する。 

STEP３　本市求人ページのエントリーから必要事項を入力し、受験申込を 

　　　　　完了する。 

 

・申込みの完了状況は、同専用サイト内「マイページ」の「エントリー一覧」

から確認できます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

注意事項

① 申込みの遅延については、一切の責任を負いません。早めに申込みをし

てください。 

・システムの保守・点検を行う必要がある場合や、その他やむを得ない理由

が生じた場合は、事前の通知なく、本システムの運用停止・休止・中断する

ことがあります。 

② 試験内容に関する問い合わせに対しては、一切お答えいたしません。 

③ 受験に際して受験者が本市に提出した情報等は、一切お返しいたしませ

ん。 

④ 受験資格がないこと又は申し込み時の入力事項が正しくないことが判

明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

申込専用サイトはこちら

C

３STEP で 
　らくらくエントリー 

 



 

５　勤務条件 

（1）給与（例示） 

令和８年４月１日現在の内容のため、実際の給与等と異なる場合があります。 

※上記職務経験年数は、民間企業等で正社員として勤務した場合の例示です。 

※地域手当は、全ての職員に対し、令和８年度は給料月額の 11％、令和９年度以降は 12％

を支給する手当です。 

※採用される人の経歴、その他を勘案して決定されます。 

 

（２）勤務時間等 

 

 
年齢

最終 

学齢
実務経験年数

初任給 

（地域手当含む）
各種手当

 
例１ 20 歳 専門卒 ０年 250,416 円

期末 勤勉 手当 (R７ は年 間

4.65 月）、地域手当、扶養手

当、住居手当、通勤手当等がそ

れぞれの条件に応じて支給。

 
例２ 22 歳 大卒 ０年 263,736 円

 
例３ 30 歳 専門卒 10 年 296,370 円

 
例４ 3５歳 専門卒 15 年 319,902 円

 
例５ 37 歳 大卒 15 年 330,669 円

 １日の勤務時間 ７時間 45 分（１週間の勤務時間　38 時間 45 分）

 

休日

土曜日・日曜日・祝日・年末年始（12/29～1/3） 

※行事等により変動する場合があります。

 

休暇

年次有給休暇・ 病気休暇・ 特別休暇（ ボランティア休暇・ 結婚休

暇・ 出産休暇・ 看護休暇・ 忌引休暇・ 夏季休暇・ 妊産婦の休息な

ど ） ・ 介護休暇・ 介護時間

 社会保険等 健康保険・年金は、公立学校共済組合加入。公務災害補償制度

問い合わせ 

阪南市総務部秘書人事課 

〒599-0292　阪南市尾崎町 35 番地の１ 

℡　072-489-4501


