
総合計画後期基本計画 策定経過 

日  程 内  容 

平成２７年 

５～６月 

・住民意識調査 

・結婚・出産子育てに関する意識調査 

・定住移住に関する意識調査 

・高校、専門学大等卒業後の地元就職率動向や進路希望状況調査 

・中学生アンケート  

・雇用動向等アンケート 

７月 まち・ひと・しごと創生タウンミーティグ（ワークショップ） 

１１月２日（月） みらい戦略会議 「阪南市総合計画後期基本計画策定方針」 

１２月 議会報告「阪南市総合計画後期基本計画策定方針」 

１２月２５日（金） 職員説明会 

平成２８年 

 ４月１５日（金） 

「阪南市総合計画後期基本計画策定庁内連絡調整会議（ＰＴ）」 

第１回会議 （総合計画後期基本計画策定について） 

 ４月２１日（木） 「阪南市総合計画後期基本計画策定庁内連絡調整会議（ＰＴ）」 

第２回会議 （１章・２章・７章検討）（ワーククショップ） 

 ４月２６日（火） 「阪南市総合計画後期基本計画策定庁内検討委員会（ＭＴ）」 

第１回会議 （１章・２章・７章検討） 

 ４月２８日（木） 「阪南市総合計画後期基本計画策定庁内連絡調整会議（ＰＴ）」 

第３回会議 （３章・４章検討）（ワーククショップ） 

 ５月１０日（火） 「阪南市総合計画後期基本計画策定庁内検討委員会（ＭＴ）」 

第２回会議 （３章・４章検討） 

 ５月１２日（木） 「阪南市総合計画後期基本計画策定庁内連絡調整会議（ＰＴ）」 

第４回会議 （５章・６章検討）（ワーククショップ） 

 ５月１７日（火） 「阪南市総合計画後期基本計画策定庁内検討委員会（ＭＴ）」 

第３回会議 （５章・６章検討） 

 ５月２４日（火） 「阪南市総合計画後期基本計画策定庁内連絡調整会議（ＰＴ）」 

第５回会議 （検討まとめ） 

 ５月２７日（金） 「阪南市総合計画後期基本計画策定庁内検討委員会（ＭＴ）」 

第４回会議 （検討まとめ） 

６月７日（月） 

 ～１０日（金） 

各課ヒアリング 

６月１３日（月） 

  ～１７日（金） 

若手職員（入庁５年目まで職員）による懇談会 

※PT：若手職員で構成するプロジェクトチーム 

※MT：課長級で構成するミドルマネージメントチーム 

参 考 


